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9. MIN LARINGSAKTIE

Aktivitets titel MIN LARINGSAKTIE

L2L dimensioner Selvbevidsthed
- Hvad erjegistand til?
- Hvad skal jeg blive bedre til?
Initiativ og ejerskab
- Forsta mine begraensninger og muligheder
- Tage ansvar for min egen lzering
Engagement og ledelse
- Forsta mine lzeringsstrategier og hvordan de
pavirker min leering
- Tjekke mine egne fremskridt
Overvagning og tilpasning
- Hvordan sndrede min tilgang det, jeg gjorde?
- Tilpasning af det, jeg laver, til fremtidig lzering

Aktivitetsoversigt Denne aktivitet vil hjeelpe dig med at tjekke dine
fremskridt, evaluere, hvordan din lzering er forbundet med
de opgaver, du laver, og hvordan dette pavirker din
motivation.
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En gang om ugen skal du saette lidt tid af til at tage temperaturen pa dine fremskridt. Tegn en graf,
som nedenstaende, og st en lille prik, hvor du synes din energi, motivation og laering har ligget pa
en skala fra 0-10. (O=veerst 10=bedst) Brug forskellige farver for hver kategori. (se for eksempel
nedenfor) Nederst pa grafen skal du notere de typer aktiviteter, du har valgt at udfgre i perioden.
Maske havde du fokus pa at laese, preesentere indhold for en gruppe mennesker eller at prgve at skrive
et formelt brev til en offentlig instans. Saet en prik, pa skalaen, hvor du var med henblik pa hvor meget
dy synes du fik ud af leeringen, hvor motiveret du var, samt hvor meget energi du synes du havde til

at udfgre opgaven. Var du i et flow? Eller skulle du virkelig tage dig sammen, for at gennemfgre
planen?

| slutningen af den periode, som du har sat til dig selv, forbinder du prikkerne og udfylder
nedenstaende evalueringsspgrgsmal. Dette vil hjeelpe dig med at evaluere, hvordan din laering er
forbundet med de opgaver, du laver, og hvordan dette pavirker din motivation.
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Refleksioner:
1. Hvilken type lzeringsaktivitet har du udfgrt?
2. Hvad sker der med din indleeringskurve, nar du sammenligner den med;
a. Type leeringsudfordring
b. Motivationsniveau
c. Energiniveau
3. Hvornar lzerer du godt, og hvornar synes du, det er sveert at komme igennem med det du vil
opna? At forsta din indlaeringskurve kan hjalpe dig med at justere de strategier, du bruger.
Hvad sker der med dit energi- og motivationsniveau, nar din indlaeringskurve gar op/ned?
a. Hvad skal du ggre mere af?
b. Huvilken type lzeringsstrategier brugte du, og hvad skete der, da du gjorde det?
c. Hvad skal du justere eller ndre?

4. Hvad er konsekvenserne eller resultaterne indtil videre for at opfylde din
opgave/laeringsmal.

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

g0, ravata %
%'Iikfma\m(‘j ‘é pELICAN ‘.‘n;;‘_.‘hi m




