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Tekniskt blad for mentorer

12. "DROMJOBB" VS. "ALDRIG | MITT LIV-JOBB"

Mentorvention Dimension Varaktighet Antal deltagare
(minuter) (min/max)
Mentorventions- Sjalv-
cirklar medvetenhet 20 2-5

Learning-2-Learn-

- Utvardera sina ambitioner

element - Lokalisera intressen
- Utveckla langsiktiga mal
Tags Drommar, medvetenhet, ambitioner, framtid, kompetens

Aktivitetens syfte
Beskriv vad aktiviteten kan géra fér/hjéilpa till att utveckla hos adepten.

Malet &r att deltagarna ska fundera 6ver sina framtidsdrommar. | den har évningen kan
adepterna drémma stort. Det finns inga hinder som kan sta i vagen for att de ska na sitt
mal. Samtidigt ska de ocksa fundera over vilken typ av jobb de inte vill ha i framtiden.
Adepter har ofta en snév eller orealistisk syn pa sina fardigheter. Det har verktyget kan
hjalpa dem att bredda sin syn pa vilka mal som ar mojliga att nd och géra dem medvetna
om sin situation. Verktyget ar ofta en 6gondppnare och en rolig évning for att lara kanna

varandra battre.
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Forberedelse
Vad behéver mentorn gora for att kunna genomfora aktiviteten?
Skriv ut? Forbereda? Organisera? Typ av fysisk miljo etc.

Folj instruktionerna i tillampningsavsnittet.

Tillampning
Beskrivning av hur aktiviteten kommer att instrueras och genomforas, steg for steg.

1. Adeptens uppgift ar att ta reda pa sitt dromjobb utan att ta hansyn till utbildning,
ekonomi o.s.v.
2. De far sedan fundera pa vilka jobb de "aldrig i livet skulle gora" eller vad de inte
kan.
3. Adepterna far sedan dela med sig av sina upptéackter i par eller smagrupper.
For att fa fart pa diskussionen kan du stalla foljande fragor:
e Vad ar det som gor ett jobb till ett "dromjobb"/"aldrig i mitt liv-jobb"?
e Vilka kompetenser krdver jobbet/ hur motsvarar min egen kompetens
dessa krav?
e Ardet mojligt att fa "dromjobbet"/ vad krivs for att fa det? Om inte
moijligt, vilket jobb skulle vara likvardigt?
o Varfor passar inte "aldrig i livet-jobbet" mig?
e Jamfor "dromjobbet" och "aldrig i mitt liv-jobbet". Finns det likheter i fraga
om kompetens och jobbtyp?

@ Las mer

Direktlank till aktivitetshandledningen pa
larplattformen.

https://upsim.aidlearn.eu/en/
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