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PODPORA ZEN CIZINEK V PRISTUPU
KE ZVYSOVANI KOMPETENCI

PROC?

STUDIJNI
KOMPETENCE

ODOLNOST

Pro Zeny narozené v ciziné muize byt obtizné najit
cestu ke vzdélani, zvlasté kdyz kultura uceni a jazyk
vzdélavani nejsou stejné jako ve vasi domovské
zemi. Tato prekazka muize mit negativni vliv na to,
kdo ziskad pfistup k cestdm zvySovani kvalifikace.
Standardni skupinové jazykové kurzy pro nové
prichozi osoby obvykle poskytuji jednotlivci zékladni
Uroven znalosti, kterd muize byt dostatecnd pro
jednoduché kazdodenni konverzace a jednoduchou
komunikaci zaméfenou na splnéni uUkold, ale pro
pristup k vy$simu vzdélani to nestaci. Mizeme tvrdit,
ze jazyk se bude Casem zlep3ovat, ale pfi u dospélych
je osvojovani jazyka mnohem pomalejsi nez u déti a
je vysoce nepravdépodobné, ze by dospély dosahl
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STUDIUM

SEBEMOTIVACE

ZLEPSENE
JAZYKOVE
DOVEDNOSTI

dostate¢né Urovné bez koncentrovaného usili. V
disledku toho bude diverzita na trhu prace pfimo
ovlivnéna. Kdyz jsou nové prichozi lidé, jako jsou
uprchlici s nizkou kvalifikaci, sméfovani a drzeni
v zaméstnani s nizkou mzdou a nizkou kvalifikaci,
ztraceji také pristup k pozicim ve vlivnéjsich
oblastech, jako je rozhodovani a dalsi oblasti,
které ovliviiuji podobu naseho Zivota, coz neodrazi
rozmanitost evropské spolecnosti.

KONTAKTUJTE NAS!

Dénsko: cecilia@coneqt.dk
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CO?
Platforma UPSIM

Poslanim projektu UPSIM je umoznit zaélenéni Zzen
narozenych v zahranici do evropské spolecnosti.
Kdyz Zeny, a zejména ty s mensinovym puvodem,

zastoupeny v rlznych
sily, nemaji
prilezitost ovliviiovat spole¢nosti, ve kterych Ziji,
ale stéle musi dodrzovat normy, které jim pravé tyto

nejsou rovnomeérné

sektorech pracovni spravedlivou

spolec¢nosti diktuji. Kromé toho v oblastech, kde je
vysoka mira finanéni zavislosti Zen svém partnerovi
nebo manzelovi, vidime také vyssi miru nasili ze
strany manzeld a zneuzivani moci. A konecné,
cilem konsorcia je dosdhnout rovnomérnéjsiho

zastoupeni Zen s mensinovym puvodem napric¢

spolec¢enskymi  vrstvami. Soucasné integracni
programy pro cizince je sméfuji do konkrétnich
sektorll, kde je poptavka po jejich praci, a jedna
se tak pouze o kratkodobd feseni dlouhodobého
problému za cenu diverzity a rovnych prilezitosti
pro Zeny s mensinovym plvodem. Jak mizeme
pomoci Zenam narozenym Vv ciziné najit svou
identitu na trhu prace, namisto pouhé nutnosti
byt zaméstnan4, protoze jinak by je vlada finan¢né

potrestala?

Poslanim projektu UPSIM je prispivat k rozvoji
udrzitelné, zdravé a harmonické integracni strategie
vytvofenim pfistupu, ktery mlze byt ndpomocny v
boji proti vyse popsanym tendencim. Projekt UPSIM
jde tedy pfimo ke kotenu problému tim, ze odstranuje
bariéry, které Zenam brani v pristupu k mozZnostem
dalsiho vzdélavani, a to prostfednictvim cilené a
vnitini motivace. Pristup UPSIM umoZiuje zenam
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narozenym v zahrani¢i (s minimalni jazykovou
drovni A1 v hostitelském jazyce a minimalné 7letou

Skolni dochazkou) v evropskych zemich stat se
samostatnymi studenty a déle rozvijet své jazykové
dovednosti.

Pri stéhovani do nové zemé mize byt narocné
prizplsobit se nejen jazyku a kazdodennimu Zivotu.
Zpusob, jakym vzdéldvaci instituce ocekavaji, ze se
studenti budou ucit, se mze zcela lisit od toho, co jsou
studenti schopni v tuto chvili poskytnout. Napfiklad
osoba, kterd mé zkusenosti ze vzdélavaciho systému,
ktery je zaloZen na patriarchalni a hierarchické kulture,
bude obvykle ocekavat, ze se studenti budou fidit
nepruznymi pokyny, zatimco vétSina evropskych
vzdéldvacich instituci ocekdva, Ze studenti budou
autonomni na rtznych Urovnich svého vzdélavaciho
procesu.

Aby se otevrely existujici, ale nékdy nedosazitelné
cesty pro zeny narozené v zahranici, je koncept UPSIM
zaloZzen na poznatcich ze studii o samofizeném
uceni. Zdroje sebe-mentoringu UPSIM, inspirované

teoriemi  zvySovani  studijnich kompetenci z
vyvojovych rdmcl pro spolupréci, kreativitu,
komunikaci a sebefizeni, poskytuji uzivatelim

nastroje a metody, které pomahaji Zendm narozenym
v zahranici v transformaénim ucebnim procesu.
Prostfednictvim téchto procest se nejen naudi, jak
dosahnout sebefizeni ve vlastnim vzdélavani, ale
také rozvijet odolnost a byt skutecné motivovani k
rychlému zlepSeni svych jazykovych dovednosti.

KONTAKTUJTE NAS!

Dénsko: cecilia@coneqt.dk

Svédsko: paraskevi.devreli@ikf.se
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4 A
Nastroj, ktery pomahé Zenam cizinkam pfipravit
se na daldi vzdélavani prostrednictvim rozvoje:

PLATFORMA K * Schopnosti ucit se prostrednictvim

‘ ROZVOJI STUDLINICH jednoduchych a lehce pouzitelnych navodnych
DOVEDNOSTi PRO krokd;
ZENY MIGRANTKY * Schopnosti rozvijet své jazykové dovednosti v

jazyce hostitelské zemé;

e Vnimani vlastni G¢innosti, odolnost a wvnitrni
motivace k dosazeni vzdélavacich / kariérnich cilG.

Sada nastroju pro mentory, ktefi pracuji v oblasti
socialni integrace migrujicich zen, je konkrétné
zaméfena na podporu pfi dosahovani cill
zvySovani kvalifikace prostfednictvim rozvoje

SADA e
jejich:

MENTOROVACICH
NASTROJU A
TRENINKOVA

PLATFORMA PRO e vnimani vlastni G¢innosti a odolnosti;
MENTO’RY,A * schopnosti stanovit dlouhodobé a kratkodobé

SOCIALNI cile, dosahovat jich, zistat motivovani a zvysit své
PRACOVNIKY $ance na ziskani pristupu ke zvySovani kvalifikace.

Soudasti platformy jsou také skolici materialy pro
profesni rozvoj mentord a konzultantd pracuijicich
v oblasti socidIni integrace Zzen migrantek.

* schopnosti ucit se a studovat;

* znalosti jazyka hostitelské zemé;

Platforma néstroji UPSIM obsahuje dvé uéebni zény.

Prvni asti je platforma ,rozvoj uéeni”, kterd poskytuje Zendm narozenym v zahranici ptistup ke zdrojdm,
které mohou samostatné vyuzivat k rozvoji své kompetence ucit se a také pracovat na zlepSovani svych
jazykovych dovednosti prostfednictvim nastrojli sebefizeni a seberozvoje.

Druha oblast je urcena pro Skoleni mentora a socialnich pracovnikii zabyvajicich se socialni integraci
Zzen narozenych v zahranici. Zdroj obsahuje $kolici materidl a pfistup k nastrojim pro pouziti béhem
fazi Mentorvence (= mentoring + intervence). Nastroje poskytované a prezentované v tomto dokumentu
jsou navrzeny v kruhovém pfistupu, aby pomohly vytvofit zdravé navyky, jak se stdt samostatné fizenymi

studenty a pomalu budovat svou odolnost. X
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¢ reflexe minulych
zkuenosti;

¢ hodnoceni
vlastnich silnych
strének;

¢ hodnoceni
vlastnich omezeni;
* pochopent vlastni
motivace;

* |okalizace vlastnich
zajmd;

¢ hodnoceni
vlastnich aspiraci.
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STANOVEN! CiLU A PLANOVANi

MENTORVENCE

* prevzeti
odpovédnosti za
uceni;

¢ hledani klicovych
otazek;

* vyhledavani
podnétii od
ostatnich.

e

PREVZETI INICIATIVY

* vyhledavani

v

ZAPOJENI A RIZENI

informaci;

* podpora vlastnich
vzdélavacich cild;
sstrategie
vylepsovant;

* udrzeni tempa;

¢ dosahovani
kratkodobych cild;
¢ dosahovani
dlouhodobych cilt.

relevantnich zdrojt a

MONITORING A ADAPTACE

* hodnoceni
pokroku;

* piizptsobeni
strategif;

* ucen se z chyb;

o (ispéch je
vysledkem Usili;

* rozvoj vytrvalosti,
vyuzivani prilezitosti,
ziskavani pfistupu s
pomoci a v pribéhu
Casu.

Poslanim projektu UPSIM je umoznit zaclenéni prostrednictvim mentorského programu, ktery je uréen
pro mentory, socialni pracovniky a dalSi osoby zapojené do sociélni integrace zen narozenych v zahranici
V pfistupu UPSIM nazyvéme tyto zdsahy mentorvence. Projekt vyvinul sadu nastroju vychazejici z péti
dimenzi sebefizeného uceni. Aby bylo zajisténo, ze koncovi uzivatelé budou schopni koncept Uspésné
implementovat, konsorcium vyvinulo tréninkovy nastroj pro zaméstnance.

Metodou holistického a kruhového procesu provadéji mentorvence svéfence péti dimenzemi rozvoje
dovednosti samostatného vzdélavani se zamérenim na kruhovy transformacni proces uceni.

Prostfednictvim tohoto procesu jsou Zeny
které
pfindseji transformacni uceni. Tyto procesy jsou
nastartovény ve fazich Mentorvention, kde jsou

nastroje a cinnosti prezentovany a dokonceny

vedeny mentorem k realizaci situaci,

v chrdnéném prostfedi, nez jsou vyvinuty a na
zkusebni bazi aplikovany v redlném zivoté. Béhem
rozsifujicich aktivit jsou svéfenci podporovani
pomoci a vedeni od mentora, aby se pfizpusobili
vyzvam, pfijali selhdni a rozvinuli zvladnuti novych
kompetenci.

Mentorvence UPSIM, které se konaji prostfednic-
tvim fady setkani mentorskych skupin, ve své
Uplnosti podpofi mentorované osoby na jejich
cesté stat se samostatné fizenymi studenty, aby
ziskali lepsi jazykové znalosti, a zaroven se stali
dospélymi studenty, ktefi se sami fidi ve 21. sto-
leti Evropsky vzdélavaci kontext.
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UVODNI
SETKANI

e Setkani svéfencl a

mentoru;
® Moznost zah

zela/manzelky/rodiny;

* Hledani spolec¢nych
cill pro rodinu;

* Vlytvoreni transparent-
niho postupu pro svéren-

ce a rodinu.

ROZSIRUJICI
SETKANI

o Setkdni mentorské sku-

piny;

® Shrnuti obdobi realizace

aktivit;

e Shrnuti a rozvoj fidicich do-

vednosti;

® Monitorovani a pfizplso-
beni rozvoje kompetenci.

programu Evropské unie

FAZE e
MENTORVENCE

* Setkéni mentorské skupiny
se 4-5 svéfenci;

* Rozvoj schopnosti ucit se
prostrednictvim transfor-
macnich procest ucent;

e Zaméreni se na vytvareni
sebeuvédoméni;

* Nastaveni cill a planovani;
® Prevzeti iniciativy.

rnuti man-

ROZVOJ
STUDIJNICH
DOVEDNOSTi

APLIKACNI

FAZE

® Samostatny vzdélavaci
proces;

* Podpora svérenctl pro-
stfednictvim platformy pro
rozvoj studijnich kompetencf;
* Ucastnici pouzivaji vytvo-
fené nastroje a postupuji
podle ucebniho planu.
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ROZVOJ STUDIJNICH
DOVEDNOSTI

Osvojeni schopnosti samostatného uceni se je
centralnim aspektem projektu. Prostfednictvim pro-
cesu rozvoje a internalizace dovednosti jako zvyso-
vani sebeuvédoméni, stanovovani cild a planovani,
iniciativy a vlastnictvi, zapojeni a fizeni a monitoro-
vani a prizplsobeni se situaci pomohou uzivatelim
v transformacnim procesu uceni.

UZivatelé maji pfimy pfistup k nastrojim, které na-
pomohou rozvoji téchto kompetenci, prostrednic-
tvim platformy sebefizeni a rozvoje jazykovych
dovednosti, specidlné navrzené pro Zeny naroze-
né v ciziné, které chtéji ziskat pfistup k vyss§imu/
dal$imu vzdélani. Pro dal$i podporu Zzen narozenych
v zahrani¢i v dosahovani co nejlepsich vysledkl je
navrzen také mentorsky program, ktery je podporen
mentorskymi setkanimi.

Samostatna platforma vzdélavacich zdroju byla
navrzena tak, aby podporovala Zeny narozené v
zahranici v procesu seberozvoje a samostatného
vzdélavani. Nastroj Ize pouzivat nezavisle na men-
torskych sezenich, ale je nedilnou soucasti men-
torské faze Aplikace. V této fazi se svéfenci snazi
samostatné pracovat na svych vzdélavacich cilech.
Platforma poskytuje podporu a navod pro zvlad-
nuti procest, jimiz studenti v této fazi prochazeji, a
obsahuje navrhy dalsich nastrojd a materiald, které
mohou pouzit k dosazeni svych vzdélavacich cild.

Pridana hodnota této platformy spociva v tom, ze
poskytuje jednotlivelim, ktefi nemaji moznost na-
vstévovat mentorskou skupinu, zjednodusenou,
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Rozvoj
odolnosti

Napliiujte plany
jejich uvadénim
do praxe

Strategie rozvoje
samostatného

a vyuzivani

vzdélavani prileZitosti

Realizujte a
podporujte vlastni
vzdélavaci cile

Nastroje a podpora

sebe-mentoringu ROZvVOJ

SAMOSTATNEHO
VZDELAVANI
&
JAZYKOVY
NASTROJ

Vyhledavejte
relevantni zdroje
a informace

Rychlé osvojeni
druhého jazyka

Prubézné
vyhodnocujte
vlastni pokrok

Pfiprava Zen [

samostatné
uziti

narozenych v ciziné na
proces samostatného
uceni

uzivatelsky privétivou verzi mentorskych sezeni.
UzZivatel je proveden procesem vytvéareni/dodrzova-
ni cild uceni a ziska pfistup ke strategiim a néstro-
jim potfebnym k jejich dosazeni. Diky tomu u néj
dochazi k rozvoji vnitini motivace, stimulu, ktery kli-
covym zpUsobem ovliviiuje vytrvalost a schopnost
vyuzit prileZitosti.

Platforma také poskytuje podporu svéfenciim, ktefi
chtéji dale rozvijet procesy a napady, jez byly po-
uzity béhem faze Mentorvence. Stejné jako faze
mentoringu je i faze uplatnéni ziskanych dovednosti
podporovéna pravidelnymi rozsifujicimi schlizkami,
kde jsou Ucastnici provadéni procesem analyzy a
prizpUsobovani strategii a rozpoznavani dosazenych
Uspéchl.

Projekt je vyvijen ve spolupraci partner( ze Svédska, Danska,
Guadeloupe (Francie), Portugalska a Ceské Republiky.
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