aam UPSIM Mentorsverktyg

Tekniskt blad for mentorer

3. ANPASSA MINA UTVARDERINGSSTRATEGIER.

Mentorvention Dimension Varaktighet Antal deltagare
(minuter) (min/max)
Forlangningsmote Oversyn 45 min 2-5
& Anpassning
Learning-2-Learn
dimensions- - utvardera framstegen
element - Anpassning av strategier.
(hitta innehallet i 5 - vaxa av misstag
L2L-dimensionerna - Att tillskriva framgang till anstréangning.
https://docs.googl - utveckla uthallighet, ta tillvara pa mojligheter, fa tillgang till
e.com/document/ hjalp med hjalp och med tiden.
d/1xSC3DpKGDpW
wcKdSTnx4SnKsP
mMQMG50/edit )
Tags learn to learn, anpassning av larandestrategier, effektivt larande,
(for google- intervju, dialog, mentorskap
sokningar)

Aktivitetens syfte
Beskriv vad aktiviteten kommer att géra/hjélpa till att utveckla hos adepten.

Syftet med den hdr aktiviteten dr att hjdlpa dig att stélla de fragor som kommer att hjélpa
dig att anpassa dina utvdrderingsstrategier och géra dig till en mer effektiv och sjélvgdende
elev.

Aktiviteten ar baserad pa Questions That Self-Regulated Learners Ask Themselves
(anpassad fran Schraw, 1998 och Tanner, 2012).
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UPSIM Mentorsverktyg

Forberedelse
Vad behéver mentorn géra for att kunna genomféra aktiviteten?
Skriva ut? Forbereda sig? Organisera? Typ av fysisk miljo etc.

Skriv ut materialet

Tillampning
Beskrivning av hur aktiviteten kommer att instrueras och genomféras, steg for steg.

Dela in adepterna i mentorcirklar. Max 5 per grupp.
Lds fragorna pa bladet och Iat dem diskutera och skriva ner sina svar.

@ Las mer

Direktlank till aktivitetshandledningen pa
larplattformen.

https://upsim.aidlearn.eu/en/ Inspirationskdlla & var kan mentorerna ldra
sig mer om detta tillvigagdngssdtt/den hir
metoden/den hdr typen av verktyg? (om

relevant)
https://www.missiontolearn.com/improve-concentration-focus-

attention/

https://ww2.kqged.org/mindshift/2013/12/05/age-of-
distraction-why-its-crucial-for-students-to-learn-tofocus/

https://www.mindtools.com/pages/article/newHTE 78.htm
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Aktivitetsverktyg

Grupperna borjar med att ldsa de forsta fragorna. Innan de besvarar fragorna far de en
minuts betanketid dar de far anteckna sina forsta tankar. Varje adept delar sedan med sig av
sina tankar till gruppen. Detta kan ligga till grund for en diskussion om inlarningsstrategier.

Varje person i gruppen tanker pa en inlarningsuppgift som de gav sig sjalva under
ansokningsfasen. (till exempel ett utmaningskort) Prata om:

Utvdrdering - metakognition

F: Hur vdl uppndadde jag mitt mdl eller behdrskade jag det jag hade fér avsikt att géra?
F: Vilka ldrdomar kan jag minnas och vilka behéver jag fortfarande gé igenom?
Frdaga: Vilka var mina viktigaste ldrdomar?

F: Kan jag organisera och se sambanden mellan Idrdomarna?

F: Vad har jag fortfarande problem med att Iéra mig?

F: Vilka fragor behéver jag stdlla och till vem kan jag stdlla dem?

Frdga: Hur har mitt tdnkande féréndrats i det hdr dmnet?

Fraga: Vilka tillvéigagdngssdtt och strategier fungerade bra?

F: Vilka fungerade inte?

F: Vad behéver jag géra annorlunda nédsta gang?

Utviirdering - meta-emotionell

F: Hur reagerar jag kédnslomdssigt pG min utvérdering av mina Iérdomar?

Frdga: Hur kan jag anvénda detta i min ndsta uppgift om jag bérjar tappa motivationen?
Fréga: Ar du néjd med vad du ldrt dig och hur kan du anvénda detta i framtida
inldrningsuppgifter?

F: Ar du besviken pé dig sjélv och din férmdga att ldra dig? Hur kan du motverka denna
kénsla? Vilka positiva erfarenheter kan du dra nytta av fér att motivera dig sjdlv?

Utvdrdering - miljé

F: Hur vdl lyckades jag undvika distraktioner och hdlla mig till uppgiften?

F: Hur kan jag undvika distraktioner i framtiden?

F: Behéver jag experimentera mer med olika arbetsmiljéer och scheman? Vilka alternativ
tror jag att jag har?

Efter diskussionerna kan du dela med dig av dina viktigaste slutsatser till gruppen. Vad
kommer du att géra annorlunda fér dina framtida uppgifter? Skriv ett brev till dig sjélv for
att lyfta fram de omrdden ddr du skulle vilja bli effektivare och reflektera éver de strategier
som du skulle kunna anvinda.

Co-funded by the [JESS
Erasmus+ Programme *
of the European Union

Project N° 2020-1-SE01-KA204-077915

P 10, I Vo M|C
e & Jikfmams < PELICAN @eTalyefid (Chideam )

‘‘‘‘‘




