a~m Nastroj UPSIM mentoring

Technicky list pro mentory

3. VASE SILA
Faze mentorské Rozmér Doba trvani Pocet ucastniku
intervence (v minutach) (min/max)
Uvodni setkani Sebeuvédoméni 30 1
- Zamysleni nad minulymi zkusenostmi
Prvky dimenze - Vyhodnoceni vlastnich omezeni
Uceni schopnosti - Pochopeni vlastnich motivaci
ucit se - Vyhledavani vlastnich zajmu
- Hodnoceni vlastnich aspiraci
Stitky Sebeuvédomeéni, charakteristika, reflexe, osobnost

Cil ¢innosti

Tato aktivita pomGze mentees identifikovat své vlastnosti, uvédomit si své silné stranky,
zdlraznit je a motivovat je k tomu, aby o svych vlastnostech a schopnostech premysleli
spiSe pozitivné neZ negativné.

Po nadacnim setkani mohou mentees také pozadat pratele nebo rodinu, aby je popsali, a
zahrnout jejich postiehy do seznamu vlastnosti.
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Pfriprava

Vytisknéte nastroj aktivity
Pfipravte si pera a/nebo tuzky
Postupujte podle pokynl v nastaveni aplikace

Aplikace

Absolvovanim této aktivity se mentees zamysli nad svymi osobnimi vlastnostmi, aby si
uvédomili své silné stranky a premysleli o svych viastnostech a schopnostech spise
pozitivné neZ negativné.

Mentee bude veden mentorem, ktery mu ¢innost popiSe. PouZijte ndvodné otazky a
pokyny na listu aktivity.

1) Predstavte Cinnost.

2) Pozadejte mentees, aby se zamysleli nad svymi vlastnostmi a napsali je na
priloZeny list.

3) Pozadejte ucastniky, aby se zamysleli nad svym seznamem vlastnosti a
zakrouzkovali ty, na které jsou nejvice hrdi.

4) Volitelné: Po skonceni Mentorského kruhu mohou Ucastnici pozadat své rodinné
prislusniky a pratele, aby popsali sami sebe a pridali do seznamu své vlastnosti.

)

Primy odkaz na manual k aktivité na vzdélavaci platformé

https://upsim.aidlearn.eu/en/
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Nastroj pro aktivity

VLASTNOSTI

Popiste své vlastnosti

Vyjmenujte co nejvice vlastnosti, které vas charakterizuji. RozliSujte mezi tim, co jste, a tim,
co délate. Zamyslete se nad tim, jak by vas podle vas popsali ostatni. Pokuste se napsat
alespon dvacet slov. Pokud vas napadne negativni slovo, napfriklad liny, ¢asto existuje

kontrastni slovo, které je pozitivni a které muizete pouzit, napriklad uvolnény.

Pozadejte ostatni lidi, aby vas popsali

Pozadejte tfi az Ctyri kolegy nebo pratele, aby vas popsali. Vyberte si lidi, o kterych si
myslite, Ze odpovi upfimné. Pozadejte je, aby vam napsali dopis nebo s nimi udélali
rozhovor. Pozadejte je o otevienost a upfimnost a dejte jim najevo, Ze chcete uprimny
popis jak toho, co funguje, tak toho, co by se dalo zlepsit. Pfiklady nékterych otdzek mohou

byt nasledujici:

vvvvvv

e Jak si vSimnete, Ze odvadim dobrou praci?
e Na co musim myslet, abych se zlepsil?

e Je snadné mi poskytnout zpétnou vazbu?
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Vlastnosti Vlastnosti Vlastnosti

Na co jste nejvice hrdy/hrda?
Zamyslete se a zakrouZkujte vlastnosti, na které jste nejvice hrdi a které vds nejvice
charakterizuiji.
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