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Technicky list pro mentory

10. MOJE ZIVOTNi HODNOTY

Faze Rozmér Doba trvani minut Pocet ucastnika
(min/max)

Uvodni setkani
30 1

- Pochopeni vlastnich motivaci

Prvky dimenze - Vyhledavani vlastnich zajmu
uceni schopnosti - Hodnoceni vlastnich aspiraci
ucit se
Stitky Zivot, védomi, hodnoty, motivace, spokojenost

Cil ¢innosti

Motivovat svéfence k tomu, aby se zamysleli nad svou soucasnou situaci, nad rGznymi
oblastmi Zivota a nad tim, do jaké miry jsou s kaZzdou z téchto oblasti spokojeni.

Na zakladé téchto Uvah by si mentees méli urcit jednu nebo dvé oblasti svého Zivota, na
kterych budou pracovat a které budou zlepsovat, a to tak, Ze si urci a pochopi hnaci silu
svych hodnot a motivaci a stanovi si konkrétni cile a body, na které se zaméfi ve svém
budoucim Zivoté.

Jasny prehled o tom, kterym oblastem v Zivoté je tfeba vénovat pozornost a které zmeénit,
usnadnuje dosazeni pozadované zmény a jeji hledani.
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a7 Nastroj UPSIM mentoring

Priprava

Vytisknéte si nastroj aktivity; kolo Zivotni spokojenosti.
Postupujte podle pokyn( v ¢asti Zadosti.

Aplikace

Absolvovanim této aktivity si mentee ujasni, jak je v souasné dobé spokojena s rliznymi
oblastmi svého Zivota.

Mentee bude mentorem veden/a v pribéhu aktivity. Pomoci navodnych otazek pomozte
mentee zformulovat plan;

1. Predstavte rlizné priklady oblasti Zivota a hovorte o nich s mentee. Mize jit o
oblasti, jako je rodina, zdravi atd. Mentor mUzZe pfipojit vlastni navrhy oblasti
Zivota, které by mél zahrnout. DuleZité je uvést priklady a zahajit proces reflexe,
najit oblasti svého Zivota, které maji pro mentee vyznam.

2. Pozadejte mentee, aby se zamyslela nad oblastmi Zivota, o kterych se domniv3, ze
jsou pro ni dllezZité, a vybrala osm oblasti.

3. Pridejte vybrané oblasti do jejiho kola Zivotni spokojenosti.

Mentee by pak mél kazdou oblast ohodnotit zndmkou od 1 do 10.
- 1znamen3, Ze neni spokojend a vidi potfebu zmény.
- 10 znamen3, Ze mentee je s touto oblasti zcela spokojen.

Na zakladé bodového hodnoceni by pak mél mentee nakreslit ¢aru podle vybranych bodu.
Tim se vytvofi vizudlni obraz toho, jak je jeji Zivot vyvazeny. Dejte mentee Cas, aby se nad
obrazkem na chvili zamyslela.

Nakonec pozadejte mentees, aby si vybrali oblast, kterou by chtéli zlepsit, a vytvofili akéni
plan, jak tuto zménu provést.

&

PFimy odkaz na manual k aktivité na
vzdélavaci platformé

Zjistéte vice

Chcete-li se dozvédét vice o mentoringu
zaloZzeném na hodnotdch, prectéte si teorii
https://upsim.aidlearn.eu/en/ zakladnich lidskych hodnot. Schwartz, S. H.

(1992, 2006) "Prehled Schwartzovy teorie

zakladnich hodnot".
https://en.wikipedia.org/wiki/Theory of Bas
ic Human Values
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A~ Nastroj UPSIM mentoring
Nastroj pro aktivity

1. Vyberte osm oblasti Zivota, které jsou pro vas dulezité.

Pridejte je do kolecka v pfirucce.

3. Ohodnotte kazdou oblast od 1 do 10 a umistéte tecku na Cislo, které odpovida tomu,
jak je podle vas tato oblast ve vasem Zivoté uspokojiva.

4. Spojte si jednotlivé body a zjistéte, jak vypada vase kolo Zivotni spokojenosti.

Pomoci ndvodnych otazek v letdku zjistéte, jaky bude vas akéni plan.
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a7 Nastroj UPSIM mentoring

Kolo Zivotni spokojenosti
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Rad bych byl/a v této oblasti svého Zivota spokojenéjsi:

Mym cilem je:
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a7 Nastroj UPSIM mentoring

K dosazZeni tohoto cile budu délat nasledujici véci:

Kdy to udélam? Jak to udélam? Kdo mé podpofi?

Jak a kdy zjistim, Ze jsem tohoto cile dosahl?

Co mi to pfinese, aZz tohoto cile dosahnu? Co to pfinese ostatnim?

Co se stane, kdyz nezménim svou spokojenost v této oblasti?
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a7 Nastroj UPSIM mentoring

Co mUiZe zpUsobit, Ze tuto oblast svého Zivota nezménim?
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